
労働者派遣法第２３条第５項および⽇雇派遣指針第１０に基づく情報提供につきまして、
事業報告の内容に基づき、以下の通り提供いたします。

労働者派遣法第３０条の４第１項に基づく労使協定に関する事項

費⽤負担 賃⾦⽀給
なし 有給
なし 有給
なし 有給
なし 有給

※派遣料⾦および労働者賃⾦平均額は、実績に基づく⾦額となりますので、割増賃⾦等
 含まれております。

※派遣料⾦および賃⾦の平均額、マージン率等の⼀般的な内訳としては、下記の通りです。
・事業主として、負担すべき社会保険料、労働保険料
・派遣労働者が取得する有給休暇、慶弔等の特別休暇に充当した費⽤
・営業、管理、採⽤活動等、事業運営にあたる労働者の⼈件費
・オフィス賃借料、宣伝広告費、通信費、駐⾞料⾦等の諸費⽤
・営業利益 等

労使協定
対象者の範囲

協定有効期間
労使協定の有無

株式会社ベストマネジメント

有
２０２０年４⽉１⽇ 〜 ２０２１年３⽉３１⽇

許可番号
許可年⽉⽇
事業所の名称

OFF-JT
OFF-JT

教育訓練の種類
⼊職時教育訓練
年次訓練職能研修

年次訓練職種変換研修
年次訓練階層研修

実施⽅法
OFF-JT/ON-JT

対象者
新規採⽤者

OFF-JT
１年以上の雇⽤が⾒

込まれる⽅

労働者派遣事業を⾏う事業所ごとの情報提供

平成３１年度マージン率の平均（⼩数点第⼆位を四捨五⼊）

平成３１年度 派遣先事業所の数（実数）

90 名
\12,214

34.3%
\8,019

24 社

令和１年６⽉１⽇付け派遣労働者の数
平成３１年度派遣料⾦平均額（１⽇８時間／円）
平成３１年度労働者賃⾦平均額（１⽇８時間／円）

すべての派遣労働者

全業種

派07-300164
平成２０年 ６⽉ １⽇


